
Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
_______________________________________________________________________
29.12.2017 г. № 717-р
         
Об определении уполномоченного органа
по содействию развитию конкуренции на 
территории Судиславского муниципального 
района Костромской области

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 5
сентября 2015 года № 1738-р «Об утверждении стандарта развития конкуренции в
субъектах Российской Федерации», в целях реализации распоряжения губернатора
Костромской области от 9 марта 2016 года № 123-р «Об утверждении комплекса
мер по содействию развитию конкуренции в Костромской области»,

1.  Определить  администрацию  Судиславского  муниципального  района
Костромской  области  уполномоченным  органом  по  содействию  развитию
конкуренции  на  территории  Судиславского  муниципального  района  Костромской
области.

2.  Функции  уполномоченного  органа  возложить  на  отдел  экономики  и
прогнозирования  администрации  Судиславского  муниципального  района
Костромской области.

3.  Создать  рабочую  группу  по  содействию  развитию  конкуренции  на
территории  Судиславского  муниципального  района  Костромской  области  и
утвердить ее состав согласно Приложению № 1 к настоящему распоряжению.

4.  Утвердить  Положение  о  рабочей  группе  по  содействию  развитию
конкуренции  на  территории  Судиславского  муниципального  района  Костромской
области согласно Приложению № 2 к настоящему распоряжению.

5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Глава Судиславского муниципального района:                                        И.Д. Филинков



Приложение № 1
к распоряжению

администрации Судиславского
муниципального района
от 29.12.2017 г. № 717-р

Состав рабочей группы по содействию развитию конкуренции на территории
Судиславского муниципального района Костромской области

ФИО Наименование должности

Смирнова Тамара 

Александровна

- первый заместитель главы администрации Судиславского 

муниципального района, руководитель рабочей группы

Члены рабочей группы:

Антохина Татьяна 

Владимировна

- заместитель главы – заведующий отделом образования 

администрации Судиславского муниципального района

Шипова Ольга 

Викторовна

- заведующий отделом строительства, архитектуры, 

градостроительства и ЖКХ администрации Судиславского 

муниципального района

Ипатова Наталья 

Андреевна

- заведующий отделом экономики и прогнозирования 

администрации Судиславского муниципального района

Николайчук Любовь 

Семеновна

- начальник МКУ Отдел культуры, молодежи, спорта и 

туризма Судиславского муниципального района

Смирнова Ирина 

Николаевна

главный специалист отдела экономики и прогнозирования 

администрации Судиславского муниципального района



Приложение № 2
к распоряжению

администрации Судиславского
муниципального района
от 29.12.2017 г. № 717-р

Положение
о рабочей группе по содействию развитию конкуренции на территории

Судиславского муниципального района Костромской области

1. Общие положения
1.1. Рабочая группа по содействию развитию конкуренции на территории Су-

диславского муниципального района (далее — Рабочая группа) является коллеги-
альным совещательным органом, обеспечивающим координацию действий органов
местного  самоуправления  Судиславского  муниципального  района  по  содействию
развитию конкуренции на территории Судиславского муниципального района.

1.2.  Рабочая группа формируется в составе председателя рабочей группы и
членов рабочей группы. 

1.3.  Положение  о  рабочей  группе  и  персональный  состав  рабочей  группы
утверждаются распоряжением администрации Судиславского муниципального рай-
она.

1.4. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с Консти-
туцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжения-
ми Президента Российской Федерации, распоряжениями и постановлениями Прави-
тельства  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми  актами  Костромской
области, нормативными правовыми актами Судиславского муниципального района,
а также настоящим Положением.

2. Основные задачи рабочей группы
2.1. Основными задачами рабочей группы являются:
а) содействие развитию конкуренции в Судиславском муниципальном районе;
б) выработка рекомендаций по совершенствованию конкурентной среды Су-

диславского муниципального района.

3. Основные направления деятельности рабочей группы
3.1. Основным направлением деятельности рабочей группы является рассмот-

рение и подготовка проектов правовых актов, а также иных документов и информа-
ции, подготавливаемых в целях стимулирования развития конкуренции, в том числе:



-  проекта  перечня приоритетных и социально значимых рынков для содей-
ствия развитию конкуренции в Судиславском муниципальном районе;

-  проекта плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию
конкуренции в Судиславском муниципальном районе, информации о выполнении
мероприятий, предусмотренных планом мероприятий («дорожной картой»);

- иных проектов правовых актов органов местного самоуправления Судислав-
ского муниципального района в части их потенциального воздействия на состояние
и развитие конкуренции;

- результатов и анализа результатов мониторинга состояния и развития конку-
рентной среды на рынках товаров, работ и услуг Судиславского муниципального
района.

4. Организация деятельности рабочей группы
4.1. Председатель рабочей группы:
- руководит деятельностью рабочей группы;
- председательствует на заседаниях рабочей группы;
- обеспечивает и контролирует выполнение решений рабочей группы;
- принимает решение о проведении заседания рабочей группы.
4.2. Члены рабочей группы:
- участвуют лично в заседаниях рабочей группы;
- способствуют выполнению и (или) выполняют поручения рабочей группы;
- выносят на обсуждение предложения по вопросам, находящимся в компетен-

ции рабочей группы;
-  осуществляют  необходимые  мероприятия  по  подготовке,  выполнению,

контролю за выполнением решений рабочей группы;
- при необходимости представляют предложения для включения в план меро-

приятий («дорожную карту»).
4.3. Заседание рабочей группы созывается по мере необходимости. Заседание

рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует более половины
от общего числа членов рабочей группы.

4.4. Решения рабочей группы принимаются путем открытого голосования про-
стым большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы.
В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.

4.6.  Обеспечение  работы рабочей  группы осуществляет  отдел  экономики и
прогнозирования администрации Судиславского муниципального района.


